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CARTA ETICA DELL’ASSOCIAZIONE COMUNITÀ FAMILIARE 
(Arbedo – Castione 30.11.2024) 

I Principi Ispiratori 

Associazione Comunità familiare promuove e crede in una società più accogliente, in una costante 

attenzione nei confronti delle persone, delle relazioni e del bene comune. 

La bussola che può orientarci verso questi obiettivi è l’etica, che permette di discernere i 

comportamenti umani, rispettando e realizzando i valori che ci appartengono 

 

I valori 

AUTODETERMINAZIONE 

Comunità familiare è un’associazione apartitica e aconfessionale, fondata sulla partecipazione 

espressa attraverso l'impegno diretto nelle sue attività e mediante il versamento della quota sociale. 

L’autotassazione nasce come condizione d’indipendenza e di libertà dell’operato dell'Associazione 

e ne costituisce una risorsa per le attività. 

La visione politica dell’Associazione si concretizza nell’operato quotidiano dei propri soci, dei 

volontari e dei collaboratori.  

 

LAICITÀ 

La laicità consiste nel rispetto delle opinioni e dei valori altrui: in Comunità familiare essa si realizza in 

ogni relazione con l’utenza, con i soci, con i volontari e con i collaboratori.  

 

PASSIONE 

Ci accomuna la passione per la politica intesa come partecipazione, come voglia di agire il 

cambiamento confermando il nostro impegno per il sociale e il nostro essere ‘associazione’. 

 

ATTENZIONE AI BISOGNI EMERGENTI  

Comunità familiare riconosce e valorizza il lavoro in ambito sociale con particolare attenzione ai 

bisogni emergenti, declinando i propri servizi in funzione di essi per contribuire ad una società 

accogliente e ricca di valori. 

 

PROFESSIONALITÀ E QUALITÀ 

Professionalità è un agire intenzionale di qualità, consapevole e competente, serio e affidabile che 

utilizza al meglio le risorse di cui si dispone. 

Comunità familiare riconosce e promuove la formazione continua come strumento fondamentale 

per valorizzare le competenze di volontari e professionisti e fornire servizi di qualità alla propria utenza. 
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RELAZIONI SIGNIFICATIVE  

Comunità familiare attua un modello etico, solidale e autentico nel quale il lavoro è inteso come 

realizzazione del benessere di coloro che all’Associazione si rivolgono e di coloro che vi lavorano e 

svolgono attività di volontariato. 

Comunità familiare promuove una modalità organizzativa attenta al clima relazionale, alla 

condivisione delle realtà quotidiane, ai momenti di socializzazione, al riconoscimento e 

all’accoglienza delle diversità individuali. 

 

ACCOGLIENZA E RISPETTO  

La comprensione, l’accoglienza e l’attenzione verso l’altro caratterizzano l’impegno di professionisti 

e volontari. 

Comunità familiare accompagna le persone, favorendone la libertà di espressione e la possibilità di 

far emergere le difficoltà, i bisogni e le risorse di ognuno, in un ambiente inclusivo e rispettoso. 

 

CONDIVISIONE  

La storia di Comunità familiare testimonia la cultura della condivisione che, ancora oggi, dà priorità 

alla creazione di legami e di relazioni, accompagnando nella quotidianità le persone verso 

l’autonomia e l’indipendenza, facendone emergere le potenzialità.  

 

CULTURA DELLA RETE  

Attraverso la valorizzazione e l’ottimizzazione delle risorse esistenti all’interno, così come sul territorio, 

Comunità familiare promuove e implementa la collaborazione con associazioni, enti e istituzioni su 

progetti sociali integrati per il raggiungimento di obiettivi condivisi. 

 

ECONOMIA SOSTENIBILE 

Volontari e professionisti realizzano un progetto di società inclusiva, tramite il superamento della 

logica del profitto e del mercato, per valorizzare la persona. 

 

AMBIENTE  

Volontari e professionisti si impegnano a adottare comportamenti quotidiani che rispettino 

l'ambiente, implementando metodi e tecnologie adeguate a migliorarne la salute, minimizzando 

l’impronta ecologica e promuovendo uno sviluppo sostenibile. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I termini di genere maschile presenti nel testo si riferiscono a persone di entrambi i sessi  

come da indicazioni della “Guida al pari trattamento linguistico di donna e uomo nei testi ufficiali della Confederazione”.  


